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POLITICA DE VALORES

Los dos principios que motivan y deben permanecer presentes durante toda la
actividad de EVALCRIS, S.L. son:

1. El respeto a las personas:
* No discriminacién e igualdad de oportunidades
» Conciliacion de la vida familiar y laboral
* Salud y seguridad, prevencion de riesgos laborales
* Trabajo en equipo

2. Transparencia y confidencialidad en los procesos internos y externos
e Compromiso continuo de comunicacién con clientes y empleados
* Salvaguardar la informacidn confidencial de clientes

* Promover la mejora continua y la innovacidn para alcanzar la maxima
calidad

* Toda la informacidon de la organizacidon debera ser empleada Unica y
exclusivamente en el desarrollo de nuestro trabajo.

* Nadie debe excederse en el desempefio de sus atribuciones o

responsabilidades ni deberd tomar decisiones que no le correspondan.
Debemos diferenciar la autonomia de la que hablabamos con el tomar
decisiones que no nos competen.

Tu participas de este compromiso con:
* Tu mejor esfuerzo
* Responsabilidad
» Compromiso
* Respeto
* Honestidad
* Disciplina
* Tenacidad
» Confianza
* Disponibilidad
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+34 91 373 36 25

Avda. de Atenas 75, Local 58.
28232 Las Rozas - Madrid
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